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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Esperto di settore / consulente aziendale per la conduzione dell’lmpresa Simulata

Awviso POC n. 1/2026 - Percorsi formativi realizzati presso la sede di Via Sant'Anna n. 19 — 90044 Carini (PA)

Art. 1 - Premesse e finalita

L’Ente di formazione ACCADEMIA ISTRUZIONE E FORMAZIONE — A.I.F., accreditato dalla Regione Siciliana con
codice AAQO42 per la macro-tipologia “Formazione continua e permanente”, realizza presso la sede di Via
Sant'Anna n. 19 - 90044 Carini (PA) i percorsi formativi finanziati nell’ambito dell’Awiso POC n. 1/2026 del
Dipartimento della Formazione Professionale.

A seguito della nota del medesimo Dipartimento prot. 43738 del 14.09.2026, recante le indicazioni operative per
la rimodulazione dei tirocini in “Impresa Simulata”, I'Ente intende avvalersi di professionalita specialistiche di
provenienza aziendale o professionale per garantire I'elevato livello tecnico della simulazione, come richiesto dal
criterio “Valorizzazione delle competenze specialistiche” della citata nota.

Il presente avviso & emanato ai sensi dell’art. 15 della L.R. 14 dicembre 2019, n. 23, che impone agli Enti
accreditati la selezione e la contrattualizzazione del personale sulla base dei fabbisogni, e nel rispetto dei principi
di trasparenza, pubblicita, imparzialita e parita di trattamento. Esso da altresi attuazione all’obbligo, previsto
dall’art. 6 dell’Avviso POC n. 1/2026, di contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti
nell’albo di cui all’art. 5 della L.R. 10 luglio 2018, n. 10 e, in subordine, i formatori inseriti nell’Elenco di 2° livello
rilevabile dal S.A.R.F. della Regione Siciliana.

Art. 2 — Oggetto dell’incarico

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, finalizzata alla formazione di graduatorie per il
conferimento di incarichi di esperto di settore / consulente aziendale per |a progettazione e la conduzione
dell’lmpresa Simulata, per i seguenti ambiti:

Cod.  |Ambito professionale Percorso di riferimento
B Logistica e gestione del magazzino Addetto magazzino e logistica (EQF 2)
C Servizi informatici e comunicazione web Operatore informatico di risorse web (EQF 3)

L'incarico ha ad oggetto le seguenti prestazioni:

* progettazione dell'impresa simulata: business idea, business plan, organigramma, mansionario, aree
funzionali e piano di rotazione degli allievi;

* reperimento e adattamento di procedure, modulistica e casi operativi reali del settore, tratti dalla propria
esperienza professionale;

* conduzione e supervisione tecnica delle attivita operative degli allievi nelle aree funzionali;
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* validazione degli output documentali prodotti e tenuta della documentazione tecnica di propria
competenza;

* valutazione tecnica delle competenze pratiche acquisite e redazione delle schede di osservazione;

* conduzione della simulazione del colloquio di selezione e contributo alle azioni di accompagnamento al
lavoro;

* raccordo con il direttore/coordinatore, con il tutor e con i docenti del percorso.

L’incarico é svolto in presenza presso la sede di svolgimento del percorso. Non ha natura di docenza d’aula e non
comporta funzioni di tutoraggio, che restano in capo al tutor del percorso: I'esperto é il riferimento tecnico-
professionale dell’lmpresa Simulata e vi svolge la funzione che, nel tirocinio in azienda, é propria del tutor
aziendale.

Art. 3 — Requisiti di ammissione

Sono ammessi i candidati che, alla data di scadenza del presente avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti,
a pena di esclusione:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione europea, ovvero regolare permesso di soggiorno;

b) godimento dei diritti civili e politici e assenza di condanne penali che impediscano la costituzione di
rapporti con la Pubblica Amministrazione;

c) diploma diistruzione secondaria di secondo grado ovvero, in alternativa, qualifica professionale o
esperienza professionale nel settore di durata almeno quinquennale; per I'ambito C costituisce titolo
preferenziale, e non requisito, il possesso di un titolo coerente con I'area informatica;

d) esperienza professionale almeno triennale, anche non continuativa e anche a tempo parziale, in attivita
inerenti al settore o alla materia dell’ambito per il quale si concorre, maturata presso imprese, studi
professionali o enti, ovvero nell’esercizio della libera professione o di attivita di consulenza aziendale;
I'esperienza é dichiarata nel curriculum e nella domanda ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e I'Ente pud

chiederne la documentazione a comprova (rapporti di lavoro, incarichi, visure, contratti, iscrizione ad albi o
ordini professionali);

e) iscrizione all’albo regionale dei formatori di cui all’art. 5 della L.R. n. 10/2018 ovvero nell’Elenco dei
formatori di 2° livello rilevabile dal S.A.R.F. della Regione Siciliana, con indicazione della fascia professionale
di appartenenza;

f) assenza di situazioni di conflitto di interesse rispetto all’Ente e ai soggetti coinvolti nel percorso.

L'aver svolto, o lo svolgere, incarichi di docenza nei percorsi formativi dell’Ente non costituisce causa di
incompatibilita né situazione di conflitto di interesse ai sensi della lettera f), fermo restando il divieto di

sovrapposizione oraria tra I'incarico oggetto del presente avviso e ogni altro incarico svolto nell’ambito di attivita
finanziate.

Costituiscono titoli preferenziali: precedenti esperienze di progettazione o conduzione di imprese formative
simulate, imprese didattiche o project work aziendali; esperienze di docenza o affiancamento in percorsi di
formazione professionale.

Via Gurrino n. 34 ~EED COmR~
> 9‘(\? MBS
90044 Carini — PA < W
Tel: +39 091 7527005 f
E-mail: assoaif@gmail.com \

: - , , y
accademia Pec:: assoaif@pec.it \% —G15
istruzi one Sito web: www.assoaif it 8601:20° >
e formazione




o P

<

SICILIA 14-20

Il duplice requisito di cui alle lettere d) ed e) — esperienza professionale nel settore e iscrizione agli elenchi

regionali — risponde alla natura dell’incarico: la conduzione dell'Impresa Simulata richiede la conoscenza diretta

dei processi di lavoro reali e, al tempo stesso, un profilo abilitato a operare nel sistema regionale della

formazione professionale. Il requisito di cui alla lettera d) corrisponde alla fascia B della Tabella A (risorse umane
esterne) del vigente Vademecum per I'attuazione del PR FSE+ Sicilia 2021-2027; I'esperienza di durata superiore é

valorizzata dal criterio A dell’art. 4.

Art. 4 - Criteri di valutazione

Le candidature ammissibili sono valutate da una commissione nominata dal legale rappresentante, che
attribuisce un punteggio massimo di 100 punti secondo la seguente griglia:

iterio Modalita di attribuzione Punteggio max
A. Esperienza professionale inerente al settore o alla 2 punti per ciascun anno 30
materia, eccedente il triennio minimo ulteriore
B. Esperienza in ruoli di responsabilita, direzione o ) )
. o 3 punti per ciascun anno 15
titolarita d'impresa nel settore
C. Esperienze di progettazione o conduzione di impresa i . .
. ; . . ) 5 punti per ciascuna esperienza
formativa simulata, impresa didattica o project work 15
. . documentata
aziendali
D. Esperienza di docenza, tutoraggio o affiancamento in )
o ) ) 1 punto ogni 50 ore 15
percorsi di formazione professionale
E. Titoli di studio e di specializzazione coerenti con ) .
X . Secondo pertinenza e livello 10
I'ambito
F. Eventuale colloquio tecnico sulla proposta di ) )
) .. . Valutazione collegiale 15
conduzione dell'impresa simulata
Totale 100

L’Ente si riserva di svolgere un colloguio, anche in videoconferenza, sulla proposta metodologica del candidato e

sulla conoscenza dei processi di lavoro del settore; in tal caso vi sono ammessi tutti i candidati in possesso dei
requisiti di cui all’art. 3. La graduatoria & formata, per ciascun ambito, in ordine decrescente di punteggio

complessivo; non & prevista una soglia minima di punteggio, in quanto il livello di qualificazione richiesto ¢ gia
assicurato dai requisiti di ammissione. A parita di punteggio e preferito il candidato iscritto all’albo regionale dei
formatori di cui all’art. 5 della L.R. n. 10/2018, in applicazione dell’ordine di priorita richiamato all’art. 1; in caso
di ulteriore parita prevale la maggiore esperienza di cui al criterio A e, da ultimo, la minore eta.

Art. 5 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

La domanda, redatta secondo il modello di cui all’Allegato A, sottoscritta e corredata dei documenti di seguito
indicati, deve pervenire entro le ore 24:00 del 30/09/2026 a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo
assoaif@pec.it ovvero mediante consegna a mano presso la sede dell’Ente, che ne rilascia ricevuta, indicando

nell’oggetto: “Selezione esperto Impresa Simulata —

Ambito

— Awviso POC 1/2026”. Non sono ammesse

candidature pervenute con modalita diverse o oltre i termini indicati. Le irregolarita formali della domanda e
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degli allegati possono essere sanate entro il termine assegnato dall’Ente. L’Ente si riserva di prorogare o riaprire i
termini qualora le candidature pervenute non consentano di coprire tutti gli ambiti.

Alla domanda devono essere allegati: curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, con
I'indicazione analitica delle esperienze e dei periodi; documentazione o autocertificazione a supporto delle
esperienze dichiarate; copia di un documento di identita in corso di validita; autorizzazione al trattamento dei
dati personali.

Art. 6 - Esiti, conferimento dell’incarico e trattamento economico

La graduatoria e approvata con provvedimento del legale rappresentante e pubblicata sul sito istituzionale
dell’Ente; la pubblicazione ha valore di notifica. L'incarico & conferito con contratto di prestazione d’opera
professionale, ovvero mediante altra forma contrattuale ammissibile, per il numero di ore effettivamente
necessarie, che potra variare in relazione all’andamento delle attivita e alle autorizzazioni rilasciate dal
Dipartimento regionale.

Il compenso é determinato a corpo in € 3.000,00 lordi onnicomprensivi per ciascuna edizione corsuale affidata, a
fronte di un impegno di n. 200 ore, e corrisponde a un compenso orario di € 15,00, entro i massimali previsti per
la fascia di appartenenza dalla Tabella A del vigente Vademecum per I'attuazione del PR FSE+ Sicilia 2021-2027.
L'importo & al lordo delle ritenute di legge e comprensivo di ogni onere, anche previdenziale e assicurativo a
carico dell’Ente, e di ogni spesa. Il pagamento & subordinato all’effettiva realizzazione delle ore, documentata dai
registri e dal prospetto mensile delle attivita svolte; qualora le ore effettivamente svolte risultino inferiori a
quelle previste, il compenso é ridotto in proporzione.

L’Ente si riserva di non conferire alcun incarico qualora il Dipartimento non autorizzi la rimodulazione richiesta,
senza che i candidati possano vantare pretese di sorta, nonché di utilizzare la graduatoria per ulteriori percorsi
del medesimo ambito.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali e pubblicita

| dati personali sono trattati ai sensi del Reg. (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. esclusivamente per
le finalita connesse alla presente selezione e ai successivi adempimenti verso il Dipartimento della Formazione
Professionale. Titolare del trattamento & I'Ente di formazione. Il presente avviso e pubblicato su pagina dedicata
del sito istituzionale dell’Ente; ai fini della pubblicita delle procedure di selezione del personale prevista dall’art.
6 dell’Avviso POC n. 1/2026, il relativo link & comunicato all’indirizzo pub.bandiformazione@regione.sicilia.it,
indicato dal D.D.G. n. 1381 del 30/04/2026.

Carini, 25/09/2026
Il Legale R ante
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Via Gurrino n. 34
90044 Carini — PA
Tel: +39 091 7527005
E-mail: assoaif@gmail.com
gccadgmia Pfac:: ass_oaif@pec‘it N
istruzione Sito web: www.assoaif.it

e formazione



p

SICILIA 14-20

P 98 &

Allegato A — Domanda di partecipazione

Al Legale Rappresentante dell’Ente di formazione ACCADEMIA ISTRUZIONE E FORMAZIONE — A.lLF. - PEC
assoaif @pec.it

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione di esperto di settore / consulente aziendale per la
conduzione dell'lmpresa Simulata — Avviso POC n. 1/2026 — Ambito (B/ Q).

Il/La sottoscritto/a ,nato/a a i/ 7 ; C:F.
, residente in , tel. , e-mail
, PEC ;
CHIEDE
di partecipare alla selezione in oggetto per I'ambito e, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.

76 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

* diessere in possesso di tutti i requisiti di ammissione di cui all’art. 3 dell’avviso;

* diessere in possesso del seguente titolo di studio: , conseguito presso
nell’anno ;
* diessere iscritto: O all’albo regionale dei formatori ex art. 5 L.R. n. 10/2018, pag. — [ nell’Elenco

dei formatori di 2° livello (S.A.R.F.), fascia professionale

* diaver maturato esperienza professionale nel settore per complessivi anni e mesi , come
dettagliato nella tabella che segue;

di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse rispetto all’Ente e ai soggetti coinvolti nel
percorso;

di accettare integralmente le condizioni dell’awiso e di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi
del Reg. (UE) 2016/679.

mpresa / committente uolo ricoperto Periodo (dal - al) ttivita significative

Allegati: curriculum vitae datato e sottoscritto; documentazione a supporto; copia del documento di identita.

Luogo e data Firma
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Allegato B - Griglia di valutazione (uso della Commissione)
Candidato: Ambito: Data: /__ /2026
(Criterio Elemento rilevato Punti max Punti attribuiti
A. Esperienza professionale eccedente il minimo anni 30
B. Ruoli di responsabilita o titolarita anni 15
C. Esperienze di impresa simulata / didattica n. 15
D. Docenza / tutoraggio in formazione

X ore 15
professionale —
E. Titoli di studio e specializzazioni 10
F. Eventuale colloquio tecnico 15
[TOTALE 100
Esito: [J ammesso e collocato in graduatoria [0 escluso per difetto dei requisiti di cui all’art. 3 Note:

Il Presidente Componente Componente / Segretario
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